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éQueé es una
profesional?

EN EL Boletin Oficial del
Estado (BOE) de 31 de
octubre de 2015 se publica
el RD Legislativo donde se
aprueba el texto refundido
de la Ley General de la
Seguridad Social (LGSS), y
en el articulo 157 se descri-
be el concepto de enferme-
dad profesional como:

"Se entendera por enfer-
medad profesional la con-
traida a consecuencia del
trabajo ejecutado por
cuenta ajena o propia en
las actividades que se
especifiquen en el cuadro
que se apruebe por las dis-
posiciones de aplicacién y
desarrollo de esta ley, y
que esté provocada por la
accion de los elementos o
sustancias que en dicho
cuadro se indiquen para
cada enfermedad profesio-
nal. En tales disposiciones
se establecerd el procedi-
miento que haya de obser-
varse para la inclusién en
dicho cuadro de nuevas
enfermedades profesiona-
les que se estime deban ser
incorporadas al mismo.
Dicho procedimiento com-
prenderd, en todo caso,
como tramite preceptivo, el
informe del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad”.

Estamos ante un concep-
to puramente legal de
manera que el diagndstico
de una enfermedad profe-
sional se basa en una pre-
suncién surgida de un doble
listado de actividad y enfer-
medad. Asi, si la enferme-
dad estd en el listado y
quien la padece desarrolla
una actividad con riesgo de
adquirir dicha enfermedad,
hay una presuncién de que
es profesional, por lo que
no se impone la prueba de
la relacién de causalidad a
diferencia de la enfermedad
del trabajo, donde si es
necesaria esta prueba.

El cuadro de enfermeda-
des profesionales en el sis-
tema de la Seguridad
Social se aprobd en el Real
Decreto 1299/2006, de 10
de noviembre, en el que,
ademas, se establecieron
los criterios para la notifica-
cién y registro de las enfer-
medades profesionales.

El cuadro figura como
anexo 1 del Real Decreto
1299/2006, asi como la
lista complementaria de
enfermedades cuyo origen
profesional se sospecha,
que figura como anexo 2, y
cuya inclusién en el anexo 1
podria contemplarse en el
futuro.

El nuevo cuadro de
enfermedades profesiona-
les tiene estructura de
doble listado: por wuna

parte, el anexo 1, que con-
tiene la lista de enfermeda-
des profesionales y, por
otra, el anexo 2, con la lista
complementaria de enfer-
medades cuyo origen pro-
fesional se sospecha y cuya
inclusion en el anexo 1
podria contemplarse en el
futuro.

ANEXO 1. Cuadro de
enfermedades profesio-
nales

Grupo 1:

Enfermedades profesio-
nales causadas por agentes
quimicos.

Grupo 2:

Enfermedades profesio-
nales causadas por agentes
fisicos.

Grupo 3:

Enfermedades profesio-
nales causadas por agentes
bioldgicos.

Grupo 4:

Enfermedades profesio-
nales causadas por inhala-
cién de sustancias y agen-
tes no comprendidos en
otros apartados.

Grupo 5:

Enfermedades profesio-
nales de la piel causadas
por sustancias y agentes no
comprendidos en alguno de
los otros apartados.

Grupo 6:

Enfermedades profesio-
nales causadas por agentes
carcinogénicos.

En tales disposiciones se
establecera el procedimiento
que haya de observarse para
la inclusién en dicho cuadro
de nuevas enfermedades
profesionales que se estime
deban ser incorporadas al
mismo. Dicho procedimiento
comprenderd, en todo caso,
como trémite preceptivo, el
informe del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad.

La calificacion de una
enfermedad como profesio-
nal corresponde a la enti-
dad gestora respectiva -
Instituto Nacional de la
Seguridad Social (INSS) o
Instituto Social de la
Marina (ISM)- sin perjuicio
de su tramitacién como tal
por parte de la entidad
colaboradora que asuma la
proteccion de la contingen-
cia profesional (Mutuas de
Accidentes de Trabajo y
Enfermedades
Profesionales de la
Seguridad Social).

La declaracién de una
enfermedad como contin-
gencia profesional supone
ventajas econdmicas para
el trabajador frente a la
enfermedad comun, al
tiempo que permite a la
Administracion Sanitaria y
Laboral recabar una valiosa
informacion para su estudio
y prevencién.

enfermedad

Con posterioridad, en
febrero de este afio, se han
aprobado modificaciones
respecto a las prestaciones
causadas por los profesio-
nales sanitarios y sociosa-
nitarios, que han contraido
el virus SARS-CoV-2, en el
ejercicio de su profesion,
reguldndose en el articulo
6, del Real Decreto-Ley
3/2021, de 2 de febrero, el
cual establece lo siguiente:

Articulo 6.

Prestaciones causadas
por las y los profesionales
de centros sanitarios y
sociosanitarios que durante
la prestacion de servicios
sanitarios o sociosanitarios
han contraido el virus
SARS-CoV-2 en el ejercicio
de su profesion.

1. El personal que preste
servicios en centros sanita-
rios y sociosanitarios inscri-
tos en los registros corres-
pondientes que, en el ejer-
cicio de su profesién,
durante la prestacion de
servicios sanitarios o socio-
sanitarios, haya contraido
el virus SARS-CoV-2, den-
tro del periodo comprendi-
do desde la declaracién de
la pandemia internacional
por la Organizacién Mundial
de la Salud hasta el levan-
tamiento por las autorida-
des sanitarias de todas las
medidas de prevencion
adoptadas para hacer fren-
te a la crisis sanitaria oca-
sionada por el mencionado
virus SARS-CoV-2, tendra

las mismas prestaciones
que el sistema de la
Seguridad Social otorga a
las personas que se ven
afectadas por una enferme-
dad profesional.

2. Los servicios de pre-
vencién de riesgos labora-
les deberédn emitir el
correspondiente informe
donde se haga constar que
en el ejercicio de su profe-
sién ha estado expuesto al
virus SARS-CoV-2 por la
prestacién de servicios
sanitarios o sociosanita-
rios.

3. Una vez acreditado el
contagio del virus en el
ambito temporal estableci-
do en el apartado 1, y apor-
tado el informe previsto en
el apartado 2, se presumi-
rd, en todo caso, que el
contagio se ha producido
en el ejercicio de su profe-
sién en la prestacion de
servicios sanitarios o socio-
sanitarios.

4. La entidad responsa-
ble de dichas prestaciones
seré aquella que cubriera
las contingencias profesio-
nales en el momento de
producirse la baja médica
por contagio de la enferme-
dad.

Ya el Real Decreto-Ley
28/2020, de 22 de sep-
tiembre, establecié en su
disposicién adicional cuarta
la consideraciéon como con-
tingencia profesional deri-
vada de accidente de traba-
jo de las enfermedades

padecidas por el personal
que presta servicio en cen-
tros sanitarios o sociosani-
tarios como consecuencia
del contagio del \virus
SARS-CoV-2 durante el
estado de alarma:

1. Desde la declaracion
de la pandemia internacio-
nal por la Organizacion
Mundial de la Salud y hasta
que las autoridades sanita-
rias levanten todas las
medidas de prevencion
adoptadas para hacer fren-
te a la crisis sanitaria oca-
sionada por el Covid-19, las
prestaciones de Seguridad
Social que cause el perso-
nal que presta servicios en
centros sanitarios o socio-
sanitarios, inscritos en los
registros correspondientes,
y que en el ejercicio de su
profesién hayan contraido
el virus SARS-CoV-2 por
haber estado expuesto a
ese riesgo especifico duran-
te la prestacion de servicios
sanitarios y sociosanitarios,
cuando asi se acredite por
los servicios de Prevencion
de Riesgos Laborales y
Salud Laboral, se conside-
rardn derivadas de acciden-
te de trabajo, al entender
cumplidos los requisitos
exigidos en el articulo
156.2.e) del texto refundi-
do de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30
de octubre.

2. El contagio y padeci-
miento de la enfermedad se
acreditara mediante el
correspondiente parte de
accidente de trabajo que
deberd haberse expedido
dentro del mismo periodo
de referencia.

SAE MANTIENE una
comunicacion fluida con
sus afiliados a través de
esta publicacidon, redes
sociales, telegram, envio
de sms y correos electro-
nicos.

En este Ultimo caso
hemos detectado que hay
algunos afiliados que
estan teniendo problemas
en la recepcién de los
envios debido a que su
cuenta de correo es de
hotmail/outlook.

Comunicacion

con el afiliado

i

Estos servidores detec-
tan nuestros envios como
SPAM, recepcionandolos
directamente en esta car-
peta, por lo que los afilia-
dos que tenéis cuenta con
estos servidores no recibis
nuestras notificaciones.

Desde SAE estamos tra-
bajando para solucionar
este problema, pero,
mientras tanto, os reco-
mendamos que abrais la
carpeta SPAM de vuestra
cuenta en hotmail y outlo-

ok y activéis la opcién “No
es un correo no deseado”
para los emails que reci-
bais desde SAE o desde
FAE.

Servicios SAE

Desde SAE ofrecemos
varios servicios a nues-
tros afiliados en el campo
del ocio, la salud, la res-
tauracién, los seguros....

Para poder acceder a
estos servicios, solo hay
que identificarse en la
web de SAE, www.sindi-
catosae.com, con el usua-
rio -nimero de afiliacion-
y la contrasefia -DNI sin
espacio y con la letra en
mayusculas-.

Una vez en el portal, el
afiliado puede encontrar
tanto ofertas de caracter
nacional como a nivel
autonémico o provincial,
que le permitiran obtener
importantes ventajas en
aquellos servicios en los
que esté interesado.

En SAE siempre apos-
tamos por mejorar los
servicios que prestamos a
nuestros afiliados.




