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Andalucía, 22 de noviembre de 2019 

 

AAPPEESS  HHOOSSPPIITTAALL  ddee  PPOONNIIEENNTTEE  
PPAARRAA  ssuuss  CCEENNTTRROOSS  eenn  llaa  PPRROOVVIINNCCIIAA  ddee  AALLMMEERRÍÍAA  yy  GGRRAANNAADDAA  

(H. de Poniente, HAR de El Toyo, HAR de Guadix y HAR de Loja) 

JJ UU NN TT AA   DD EE   AA NN DD AA LL UU CC ÍÍ AA   
 

CCOOMMIISSIIÓÓNN  ddee  SSEEGGUUIIMMIIEENNTTOO  ddeell  CCOONNVVEENNIIOO  CCOOLLEECCTTIIVVOO  
 
 

 V BOLSA DE CONTRATACIÓN.– Solicitamos bajada de nota de 
corte en todas las categorías. La Dirección estudiará su viabilidad 
y se aplicará según las necesidades. 

 
 OPE EXTRAORDINARIA y ESTABILIZACIÓN 2019.- Continúa 

definiéndose el Temario y Número de plazas por categorías. 
 

 CONCURSO de TRASLADOS.- Se estudiará la conveniencia de 
realizarlo antes de la convocatoria de OPE. 

 
 INTEGRACIÓN en el SAS.- Se va a comenzar a implantar DIRAYA.  

 
 SESIONES CLÍNICAS.- A partir de la próxima semana, se 

organizarán visitas en cada Servicio, intercambiándose 
información sobre las necesidades de los profesionales y así 
efectuar las correspondientes mejoras. 

 
 REGLAMENTO de REBASES.- Se publicará un Reglamento y las 

solicitudes estarán disponibles en la UAP. Los listados serán 
públicos y se actualizarán cada 6 meses.  

 

Plazo de Presentación de Solicitudes: 
Del 26 de noviembre al 11 de diciembre de 2019. 


