| CABILDO DE LANZAROTE

Acuerdo institucional solicitando el cambio de denominacion de la categoria de Auxiliar
de Enfermeria en cualquiera de sus modalidades a la de Técnico Medio Sanitario:
cuidados de Enfermeria (TCE)

Los portavoces de los grupos politicos Coalicion Canaria (CC), Partido Popular (PP), Partido de
Independientes de Lanzarote (PIL), Nueva Canarias (NC), Partido Socialista Canario (PSC-
PSOE), PODEMOS, SOMOS LANZAROTE, y CIUDADANOS (C's), al amparo de la legislacion
vigente, presentan a la consideracion del Pleno del Cabildo de Lanzarote para su debate v, si se
estimara oportuno, aprobacién de la siguiente propuesta de acuerdo institucional.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO.- El art. 15.1 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, establece la creacion, modificacion y supresion de las
categorias de personal estatutario en el ambito de las competencias de cada administracion
sanitaria, de acuerdo con las previsiones del capitulo XIV y, en su caso, del art. 13 de esa ley. La
antigua redaccion del art. 15.2 establecia que los servicios de salud debian comunicar al
Ministerio de Sanidad las categorias de personal estatutario existentes en los mismos, asi como
su modificacién o supresion y la creacion de nuevas categorias, a fin de proceder, en su caso, a
la homologacion de las distintas clases o categorias funcionales de personal estatutario,
conforme a garantizar la movilidad en términos de igualdad efectiva del personal estatutario en el
conjunto del Sistema Nacional de Salud.

Desde entonces, los servicios de salud, dentro del ambito de competencias que le reconoce el
citado art. 15.1 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, han suprimido, creado y modificado
categorias de personal estatutario de acuerdo a los criterios de organizacion que cada servicio
de salud ha considerado conveniente, con el Gnico requisito de comunicarlo al Ministerio de
Sanidad para que procediera a su homologacion conforme a lo previsto en el art. 37.1 de dicha
ley. Esto ha dado lugar a una diversidad de categorias profesionales que ha supuesto una
barrera a la movilidad de los profesionales entre los servicios de salud.

Por su parte, el art. 43 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema
Nacional de Salud, determina que mediante real decreto, tras acuerdo en el seno del Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, previo informe del Foro Marco para el Dialogo
Social, se estableceran los criterios basicos y las condiciones de las convocatorias de
profesionales y de los érganos encargados de su desarrollo que aseguren su movilidad en todo
el territorio del Estado, sin perjuicio de las competencias legalmente atribuidas a las
administraciones sanitarias.

El Real Decreto-ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para garantizar la
sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y seguridad de sus
prestaciones, modifico el art. 15.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, encomendando al
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad la aprobacion de un catalogo homogéneo
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donde se establecieran las equivalencias de las categorias profesionales de los servicios de
salud. A estos efectos, los servicios de salud deben comunicar al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad las categorias de personal estatutario existentes en el mismo, asi
como su modificacion o supresion y la creacion de nuevas categorias, a fin de proceder, en su
caso, a la elaboracion de este catalogo de equivalencias y a su homologacion conforme a lo
previsto en el art. 37.1 de dicha ley.

Este catalogo homogéneo de equivalencias de categorias profesionales permitira que el personal
estatutario pueda acceder a plazas vacantes de otros servicios de salud, mejorando la calidad de
la asistencia y haciendo efectiva la garantia de su movilidad en todo el Sistema Nacional de
Salud, tal y como recoge el art. 43 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo.

SEGUNDO.- El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, en cumplimiento del art.
15.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, tras su modificacion por el Real Decreto-ley
16/2012, de 20 de abril, ha procedido, previa comprobaciéon de las categorias de régimen
estatutario existentes en las disposiciones vigentes en cada servicio de salud de cada
comunidad auténoma, a la identificacion de las categorias profesionales vigentes de personal
estatutario y, consecuentemente, a la elaboracion del catalogo homogéneo de equivalencias de
las categorias profesionales del personal estatutario de los servicios de salud. En dicho catéalogo
se declaran las categorias que se consideran equivalentes entre si y respecto a las denominadas
«de referenciax, con el fin de regular un instrumento que contribuya a la garantia del derecho a
la movilidad del personal estatutario en el conjunto del Sistema Nacional de Salud y el
procedimiento de actualizacion de este catélogo, por la creacion de nuevas o modificacion o
extincion de las categorias profesionales actualmente existentes.

Esto se ha producido a través del Real Decreto 184/2015, de 13 de Marzo, por el que se regula
el catalogo homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario
de los servicios de salud y el procedimiento de su actualizacion. (B.O.E. 83/2015, de 7 de Abril
de 2.015).

Este real decreto tiene por objeto garantizar la movilidad, en términos de igualdad efectiva, del
personal estatutario en el conjunto del Sistema Nacional de Salud, mediante la aprobacion de un
catalogo homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario
de los servicios de salud (en adelante, el catalogo), y la regulacion del procedimiento de
actualizacion de dicho catalogo conforme los servicios de salud de las comunidades auténomas
procedan a la creacion, modificacion y supresion de dichas categorias. (art. 1 del citado Real
Decreto).

De esta manera, se determina a través del Anexo de este Real Decreto el catalogo homogéneo
de equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de los servicios de
salud. Asi, dicho anexo hace la siguiente equivalencia:

Auxiliar de Enfermeria
Auxiliar de Enfermeria equipo Atencion Primaria
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria
. i o . . .| Auxiliar de Enfermeria apoyo
Técnicola Medio Sanitario: cuidados auxiliares Enfermeria Cuidados auxiliares de Enfermeria
Auxiliar de Clinica
Auxiliar Sanitario

Auxiliar de Emergencias Sanitarias
Monitor Salud Mental
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TERCERO.- Ya existen algunas comunidades autonomas que han procedido a modificar sus
correspondientes relaciones de puestos de trabajo adaptandolas al Real Decreto 184/2015.

Asi, por ejemplo en la Comunidad de Madrid el 31 de diciembre de 2015 se publico la Ley 9/2015
de 28 de diciembre de Medidas Fiscales y Administrativas, por la que se aprueba el cambio de
‘denominacién de Auxiliar de Enfermeria por el de Técnico Medio Sanitario en Cuidados de
Enfermeria.

CUARTO.- Esto supone que esa Consejeria no pueda demorar méas la exigencia que el Real
Decreto citado viene realizando de determinar de forma clara la modificacion de las distintas
categorias profesionales en cuanto a su equivalencia a fin de garantizar la igualdad del Sistema
Nacional de Salud y de los profesionales que la integran, garantizandose con ello el derecho a la
movilidad del personal estatutario en el conjunto del Sistema Nacional de Salud. -

Por todo ello, es por lo que los grupos politicos del Cabildo de Lanzarote proponemos al Pleno
de la Corporacién la adopcién del siguiente

ACUERDO INSTITUCIONAL

PRIMERO.- Elevar una propuesta al Gobiero de Canarias solicitando que se realice en
cumplimiento de lo prescrito en el Real Decreto 184/2015 una modificacion de las categorias
existentes del personal al servicio de ésta, realizando la equivalencia exigida y lo que conlleva,
determinando la correspondiente y actual DENOMINACION DE TECNICO/A MEDIO
SANITARIO: CUIDADOS DE ENFERMERIA (TCE).

SEGUNDO.- Proceder al cambio de denominacién referido en el apartado anterior para el
personal propio del area de salud de Cabildo Insular de Lanzarote.

Lanzarote, 22 de marzo de 2018

) [
w5l N\
\J'\:U\.Q \N\1 E

Portavoz de Coalicion Canaria Portavazfe PSOE
__\
Il
P Portavoz de arﬁﬁyli
Portavoz de SOMOS Portavoz de Gripo Mi
ortavoz ¢ avoz de Gr 0
%\ s ‘?‘b‘, e
<7
e i

CABILDO DE LANZAROTE
Avenida Fred Olsen s/n. Arrecife, Lanzarote. 35500
Teléfono: 928 81 01 00 www.cabildodelanzarote.com



