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I1. Autoridades y personal
Nombramientos, situaciones e incidencias
Consejeria de Sanidad

1793 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud
de La Palma.- Resolucion de 8 de abril de 2019, por la que se aprueba la relacion
definitiva de solicitudes del personal sanitario de formacion profesional estimadas
tras la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados, asi como la relacion
definitiva de solicitudes de carrera profesional denegadas por no reunir los
requisitos necesarios para encuadrar en ningun nivel o grado, o por no superar
la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados de encuadramiento en la
carrera profesional.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocion horizontal que
permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de una
determinada profesion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los profesionales a
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organizacion a la
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ambito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

* Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud,
modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de noviembre.

* Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal sanitario de formacidn profesional y del personal de
Formacién Profesional del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008,
de 25 de noviembre.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada afio.
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Tercero.- La Disposicion adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011,
suspendi6 el reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera
profesional, suspensién que hasta el 31 de diciembre de 2017 se mantuvo por las sucesivas
leyes de presupuestos.

De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado 1, de la
Ley 7/2017,de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 2018 es levantada
dicha suspensién del reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles
de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos
extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo
que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud.

Con el fin de compensar el periodo de suspension al que ha estado sometida la carrera
profesional, la Disposicién adicional décimo sexta de la Ley de Presupuestos antes
mencionada introduce un régimen excepcional de encuadramiento respecto a lo establecido
en los Decretos que regulan la carrera profesional, que resulta de aplicacion por una sola vez
en el presente ejercicio 2018.

Cuarto.- La Direccion del Servicio Canario de la Salud dicta la Instruccion n° 2/2018,
relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos
grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, con
el fin de clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable y articular los
elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de lo previsto en la indicada
disposicion adicional y en los decretos reguladores de la carrera profesional.

Quinto.- Mediante Resolucion 1204/2018, de 6 de abril, del Director del Servicio Canario
de la Salud, se amplia en un mes el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el
procedimiento ordinario, régimen excepcional y transitorio para el presente ejercicio.

Sexto.- Por Resolucion n°® 734/2018, de fecha 25 de abril, de la Gerencia de Servicios
Sanitarios del Area de Salud de La Palma, se designa a los miembros del Comité de Evaluacién
de Carrera Profesional del Personal de Formacion Profesional de la citada Gerencia.

Séptimo.- Por Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de la Salud n® 1352/2018,
de fecha 7 de mayo, se designa a los miembros del Comité Autonémico de Garantias de la
carrera profesional para el personal sanitario de formacion profesional, el cual con fecha 9
de mayo de 2018 aprob6 el baremo y reglas de valoracion para la evaluacién de méritos en
el sistema de carrera profesional del personal de Formacién Profesional.

Octavo.- Con fecha 30 de noviembre de 2018 se constituy6 el Comité de Evaluacién de
Carrera Profesional de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma,
acordando acumular en el mismo procedimiento todas aquellas solicitudes que guardaran
identidad sustancial o intima conexion, inicidndose la baremacion de los expedientes, que
continuaron en las reuniones de fechas 12, 13 y 14 de diciembre de 2018, y 18 de enero de
2019.
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Noveno.- De conformidad con lo establecido en la Instruccidn octava, apartado H).2, de
la mencionada Instruccién n° 2/2018, el 6rgano gestor ha realizado los actos de instruccién
necesarios para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los hechos sobre los
que debe pronunciarse la resolucion, y el Comité de Evaluacion ha realizado las funciones
previstas en el decreto regulador de este colectivo respecto del cumplimiento de los requisitos
y condiciones por parte del personal que ha presentado la oportuna solicitud para acceder al
encuadramiento o ascender de grado de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional
con arreglo a lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado 3, de la Ley
7/2017,de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma Canarias
para 2018.

En la reunion celebrada el 18 de enero de 2019 se acordd publicar la relacion provisional
de los profesionales que habiendo solicitado encuadrar en carrera profesional de acuerdo
con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la Instruccién 2/2018 de referencia,
asi como dar trdmite de audiencia a los mismos.

Décimo.- Por Resolucién de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de
la Palma n° 243/2019, de 14 de febrero, se acuerda ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial de Canarias, en la pagina web del Servicio Canario de la Salud, y en la intranet de
esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma, de la resolucién del
Comité de Evaluacion de Carrera Profesional para el Personal de Formacion Profesional de
esta Gerencia que acordaba:

* Aprobar la relacién provisional de las solicitudes de interesados que no retinen los
requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningtn nivel/grado superior
al que tengan, en su caso, reconocido.

* Aprobar la relacién provisional de las solicitudes desestimadas de interesados que no
superan la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados, haciendo constar respecto
de cada solicitante los apellidos, nombre, nimero del documento acreditativo de identidad,
nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al previo cumplimiento del tiempo minimo de
ejercicio profesional exigible, y respecto de el/los niveles/grados no reconocidos los créditos
totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la
desestimacion provisional.

* Aprobar la relacién provisional de las solicitudes estimadas haciendo constar respecto
de cada solicitante los apellidos, nombre, niimero del documento acreditativo de identidad
y grado reconocido. Respecto al personal que accede al encuadramiento en el primer o
segundo grado, se hace constar los créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1
(Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacion).

* Acordar la apertura de un tramite de audiencia, por plazo de diez dias hébiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de

Canarias, en el que los interesados podran:

* Reclamar contra el grado en el que se les propone encuadrar, aportando los documentos
necesarios para justificar los periodos de servicios prestados que pretendan hacer valer (En
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caso de acreditacién de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo
“Anexo I”, recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracién Publica).

* Reclamar por la posible exclusién de la relacion o los errores que pudieran observar,
aportando los documentos justificativos en los que apoyen su reclamacién (En caso de
acreditacion de servicios previos debe hacerlo mediante presentacién de modelo “Anexo [,
recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion
Publica).

* Renunciar a su encuadramiento en la carrera profesional.

Dicha publicacidn se realiza en el Boletin Oficial de Canarias de 5 de marzo de 2019.

Undécimo.- Transcurrido el plazo otorgado para tramite de audiencia se presentan las
siguientes reclamaciones (agrupadas por causa de reclamacién):

e Diia. Ana Blazquez Gémez.

* Diia. Nieves Rosa Exposito Feliciano.

* Diia. Carmen Nieves Lopez Herndndez.

* D. Luis Felipe Vargas Pérez.

* Dia. Eva Gloria Abrante Rodriguez, Nieves Luz Castro Pérez, Maria del Mar Cerezo
Brito, Maria José Concepcion Gonzdlez, Elena Concepcién Delgado Pérez, Edda Dominguez
Gomez, Blanca Nieves Gonzdlez Afonso, Ana Gonzélez Luis, Maria del Cristo Magdalena
Rodriguez, Luisa del Rosario Pérez Herndndez, Maria Montserrat Quevedo Rodriguez y

Carmen Rosa Rodriguez Felipe.

e Dfia. Maria Mercedes Barreto Brito, Martha Beceriro Valdes, Rocio Nieves Ortiz
Martin, Montserrat Sanchez Cruz, Ana Maria Toledo Rocha.

* Dia. Maria Deseada Acosta Cabrera, Virginia de los Angeles Acosta Martin, Tina Maria
Andreone Pérez, Diego Francis Castro Diaz, Ignacio E. Rodriguez Montelongo.

Asimismo esta Administracion detectd un error material, de la interesada Dia. Ana Belén
de las Casas Rodriguez, a la que se le estima la carrera profesional, pero no procede por este
procedimiento al ser personal estatutario temporal.

Todas las reclamaciones fueron analizadas por el Comité de Evaluacién de Carrera
Profesional para el Personal Sanitario de formacién profesional, en reunioén del pasado dia

4 de abril de 2019.

A los anteriores hechos le son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado 1,
delaLey 7/2017,de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 2018 es levantada
la suspensién del reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de
carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos
extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo
que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, inicialmente establecida
por la Disposicion adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011, que hasta el 31
de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolucién de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario de la
Salud (BOC n°21,de 30.1.08), se delegd en las Gerencias de Atencién Primaria, Direcciones
Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio de determinadas
competencias en orden a la aplicacion del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el
que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal sanitario de
formacion profesional y del personal de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud.
En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros y secretario, con sus
respectivos suplentes, del Comité de Evaluacion a constituir en el dmbito de la Gerencia
de Servicios Sanitarios y también la resolucion de los procedimientos de encuadramiento
ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional.

Tercero.- El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, en su articulo 11 sefiala los requisitos
necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por acceso o promocion de
grado a la carrera profesional.

Cuarto.- El procedimiento de encuadramiento se realizard conforme a lo establecido en
la Instruccién n°® 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, modificada por las
instrucciones 6/2018 y 7/2018 del mismo 6rgano.

En concreto, el Comité acordd rechazar aquellas solicitudes de encuadramiento que
tras los actos de instruccién del 6rgano gestor, se acredita que incumplen los requisitos y
condiciones necesarias para el encuadramiento en algtin grado, o en uno diferente del que ya
ostentaban, previo a su preceptiva evaluacion, y que son:

1.- Vinculo como personal fijo.
2.- Situacién administrativa en activo o asimilado.
3.- Tiempo de ejercicio profesional previo, minimo.

Igualmente el Comité, tras la valoracion de los expedientes de cada interesado, acordd
estimar las solicitudes de encuadramiento, que tras la correspondiente valoracidn, obtuvieron
el nimero de créditos minimos necesarios para el encuadramiento en el grado que fuese
posible, y desestimar las que no lleguen a dichos minimos, conforme lo dispuesto en la
instruccién octava, apartado D).3, de la Instruccion n°® 2/2018, del Director del Servicio
Canario de la Salud.
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CIFRA MINIMA DE CREDITOS DE FACTOR Y GRADO
FACTOR Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4
Capacitacion profesional 5 10 15 25
Actividad Profesional 40 50 60 70
TOTAL 45 60 75 95

Quinto.- En el caso concreto de las reclamaciones presentadas se han estimado o
desestimado por los siguientes motivos:

* Ana Bldazquez Gémez.- Aporta documentacién (cuestionarios de evaluacién) que no
procede en esta fase del procedimiento, y ya requerida y aportada en su momento. Este
comité se ratifica en su decisién de mantenerla en el tercer grado de carrera profesional. Se
desestima su reclamacion.

* Ana Belén de las Casas Rodriguez.- Se revisa de oficio, al advertirse error material, y se
considera que al ser personal temporal se le deniega ser encuadrada en la carrera profesional.

* Nieves Rosa Expdsito Feliciano.- Tiene afios para el grado 4, pero por su evaluacién
se incluye en el grado 3. Se le requirié para que presentara cuestionario de contraste de tres
compafieros. Presentada la misma y evaluada por el Comité, cabria encuadrarla en el grado
4, por lo que se solicita evaluacion al superior jerarquico del superior que habia realizado
la primera cuestionario. Realizado el mismo y evaluada por el comité, se comprueba que
el apartado de “Capacitacion Profesional” no supera la cifra minima de créditos de factor
y grado requeridos, que en su caso era de 25 puntos para obtener el 4 grado de carrera
profesional. Se mantiene en el grado 3 de carrera profesional.

* Carmen Nieves Lopez Herndndez.- Presenta solicitud de tramite de audiencia en el
cual aporta certificado de servicios prestados en el Cabildo Insular de la Palma en la misma
categoria de Auxiliar de Enfermeria. Sumados dichos periodos a los ya reconocidos, se
mantiene en el grado 3 reconocido provisionalmente por no alcanzar los 23 afios a 31 de
julio de 2018.

* Luis Felipe Vargas Pérez.- Aporta documentacion (cuestionarios de evaluacion) que
no procede en esta fase del procedimiento, y ya requerida y aportada en su momento. Este
comité se ratifica en su decision de mantenerla en el tercer grado de carrera profesional. Se
desestima su reclamacion.

* Eva Gloria Abrante Rodriguez, Maria del Mar Barrios Gonzélez, Nieves Luz Castro
Pérez, Maria del Mar Cerezo Brito, Maria José Concepcion Gonzdlez, Elena Concepcion
Delgado Pérez, Edda Dominguez Gémez, Blanca Nieves Gonzélez Afonso, Ana Gonzélez
Luis, Marfa del Cristo Magdalena Rodriguez, Luisa del Rosario Pérez Herndndez, Maria
Montserrat Quevedo Rodriguez y Carmen Rosa Rodriguez Felipe, Maria Mercedes Barreto
Brito, Martha Beceriro Valdes, Rocio Nieves Ortiz Martin, Montserrat Sanchez Cruz,
Ana Maria Toledo Rocha, Marfa Deseada Acosta Cabrera, Virginia de los Angeles Acosta
Martin, Tina Maria Andreone Pérez, Diego Francis Castro Diaz, Ignacio E. Rodriguez
Montelongo .- Se desestiman las reclamaciones presentadas porque a 31 de julio de 2018 no
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ostenta la condicién de personal fijo en la categoria correspondiente a la profesion en la que
se pretenda desarrollar la carrera profesional.

e Maria del Mar Barrios Gonzédlez, Amada Rosa Dorta Pérez, Luisa Maria Morales
Hernandez, Luis Jesus Pérez Pérez, Adolfo Manuel Rodriguez Rodriguez, Rocio del Pilar
Rodriguez Rodriguez y Maria Beatriz Garcia Fernandez.- Presentan reclamacion que son
inadmitidas, ya que estas reclamantes no presentaron solicitud de carrera profesional por
este procedimiento ordinario excepcional en su momento, por lo que no figuran en las listas
contra las que se podia recurrir, y son parte de este procedimiento que se tramita.

Sexto.- Segtin dispone la instruccién octava, apartado F) de la Instruccién n°® 2/2018,
del Director del Servicio Canario de la Salud, la resolucién estimatoria producird efectos
econdmicos a partir del 1 de enero de 2019.

Séptimo.- La Instruccion octava, apartado H).2.f) de la Instruccién n° 2/2018, del
Director del Servicio Canario de la Salud dispone que el Comité de Evaluacion formulard
propuesta de resolucion a la Gerencia de Servicios Sanitarios cuando se trate de personal
sanitario de Formacion Profesional.

Y por su parte la instruccion octava, apartado H).3.a) de dicha Instruccién n°® 2/2018,
establece que la Resolucion serd dictada por la Gerencia respectiva, en virtud de la delegacion
de funciones recogida en la resolucion de 10 de enero de 2008 del Director del SCS (BOC
n° 21, de 30.1.08).

Octavo.- Con fecha 8 de abril de 2019, el Comité de Evaluacion de Carrera Profesional
para el Personal sanitario de formacion profesional de esta Gerencia ha elevado la pertinente
propuesta a esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma en la que
proponen:

* Aprobar la relacién definitiva de las solicitudes de interesados que no retinen los
requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningin nivel/grado superior
al que tengan, en su caso, reconocido.

* Aprobar la relacion definitiva de las solicitudes desestimadas de interesados que no
superan la correspondiente evaluacidn de los méritos acreditados, haciendo constar respecto
de cada solicitante los apellidos, nombre, nimero del documento acreditativo de identidad,
nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al previo cumplimiento del tiempo minimo de
ejercicio profesional exigible, y respecto de el/los niveles/grados no reconocidos los créditos
totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la
desestimacion provisional.

* Aprobar la relacién definitiva de las solicitudes estimadas haciendo constar respecto
de cada solicitante los apellidos, nombre, niimero del documento acreditativo de identidad
y grado reconocido. Respecto al personal que accede al encuadramiento en el primer o
segundo grado, se hace constar los créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1
(Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacion).

* Inadmitir reclamaciones presentadas por quienes no ostentan la condicién de interesadas
en este procedimiento.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2019-072-1793



Boletin Oficial de Canarias nim. 72 12990 Viernes 12 de abril de 2019

Esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma, atendiendo a
los hechos y fundamentos de derecho expuestos, asi como a la propuesta del Comité de
Evaluacién de Carrera Profesional para el Personal de Gestion y Servicios, y en ejercicio de
las competencias delegadas del Director del Servicio Canario de la Salud,

RESUELYVO:

Primero.- Aprobar, como Anexo I a la presente Resolucion, la relacion definitiva de
las solicitudes de interesados que no retinen los requisitos y condiciones necesarios para el
encuadramiento en ningtin nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

Segundo.- Aprobar, como Anexo II a la presente Resolucion, la relacion definitiva de
las solicitudes desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluacion
de los méritos acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos,
nombre, nimero del documento acreditativo de identidad, nivel/es o grado/s a que puede
optar conforme al previo cumplimiento del tiempo minimo de ejercicio profesional exigible,
y respecto de el/los niveles/grados no reconocidos los créditos totales otorgados, créditos
parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la desestimacion provisional.

Tercero.- Aprobar, como Anexo III a la presente Resolucidn, la relacion definitiva de las
solicitudes estimadas haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre,
nimero del documento acreditativo de identidad y grado reconocido. Respecto al personal que
accede al encuadramiento en el primer o segundo grado, se hace constar los créditos excedentes
correspondientes a los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacién).

Cuarto.- Inadmitir las reclamaciones presentadas por Maria del Mar Barrios Gonzélez,
Amada Rosa Dorta Pérez, Luisa Maria Morales Hernandez, Luis Jesus Pérez Pérez, Adolfo
Manuel Rodriguez Rodriguez, Rocio del Pilar Rodriguez Rodriguez y Maria Beatriz Garcia
Ferndndez por no tener la condicion de interesadas en este procedimiento.

Quinto.- La presente resolucion tendrd efectos econdmicos desde el 1 de enero de 2019.

Sexto.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de Canarias, en la pdgina web del
Servicio Canario de la Salud, y en la intranet de esta Gerencia de Servicios Sanitarios del
Area de Salud de La Palma de esta resolucion.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente
corresponda en funcion de las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion, o potestativamente, recurso de reposicién ante la
Direccién del Servicio Canario de la Salud en el plazo de un mes a partir del siguiente al de
dicha publicacién, en los términos previstos en los articulos 123 y 124 de 1a Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer. En caso
de interponer recurso de reposicion, no podra acudirse a la via contencioso-administrativa
hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado por silencio administrativo.

Brefia Alta, a 8 de abril de 2019.- El Director, p.d. (Resolucién de 10.1.08; BOC n° 21,
de 30.1.08), el Gerente, José Izquierdo Botella.
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ANEXO |
Relacion definitiva de las solicitudes de interesados que no reunen los requisitos y condiciones necesarios para
el encuadramiento en ningln grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

CAUSA POR LA QUE EL INTERESADO NO REUNE LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS
PARA EL ENCUADRAMIENTO
LETRA |MOTIVO

A A 31 de julio de 2018 no ostenta la cqndicién de personal fijo en la categoria correspondiente a la profesion en la que se

pretenda desarrollar la carrera profesional
B A 31 dg julio de 2018 no ha trabajado en la cgtegon’a en la que pretende desarrollar su la carrera profesional el tiempo minimo
requerido para acceder a un grado o grado diferente al que ostenta

DNI | APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA A
****4861 | BARRETO BARRETO, LUZ M? T. E. LABORATORIO A
****7427 | BARRETO BRITO, M2 MERCEDES T. E. LABORATORIO A
****2134 | BECEIRO VALDES, MARTHA T. E. LABORATORIO A
*+*2815 | CONCEPCION ACOSTA, ANA ISABEL T. E. LABORATORIO A
****4841 | LORENZO HERNANDEZ, ALICIA T. E. LABORATORIO A
****7487 | MARTIN MARTIN,NANCY DEL CARMEN T. E. LABORATORIO A
****6874 | ORTIZ MARTIN, ROCIO NIEVES T.E. LABORATORIO A
****3534 | SANCHEZ CRUZ, MONTSERRAT T. E. LABORATORIO A
****4213 | TOLEDO ROCHA, ANA M2 T. E. LABORATORIO A
****4841 | ACOSTA CABRERA, MARIA DESEADA T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****4196 | ACOSTA MARTI'N, VIRGINIA DE LOS ANGELES T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****8441 | ANDREONE PEREZ, TINA M? T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****9342 | CASTRO DiAZ,DIEGO FRANCIS T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****2024 | RODRIGUEZ MONTELONGO, IGNACIO ECHENTIVE |T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****9812 | ABRANTE RODRiGUEZ, EVA GLORIA TC AUX. ENFERMERIA A
****1260 | ACOSTA HERNANDEZ, ANA BELEN TC AUX. ENFERMERIA A
****1146 | ALONSO HERNANDEZ, M2 DALCIA TC AUX. ENFERMERIA A
****9939 | ALVAREZ SICILIA, CRISTINA TC AUX. ENFERMERIA A
****7518 | ARROCHA FERRER, CARMEN NIEVES TC AUX. ENFERMERIA A
****1853 | AYUT MARTiN, CARMEN DOLORES TC AUX. ENFERMERIA A
****1586 | BARRETO GOMEZ, M2 ELISEA TC AUX. ENFERMERIA A
****0348 | BARRETO PEREZ, ANA SORAYA TC AUX. ENFERMERIA A
****1548 | BETHENCOURT CONCEPCION, GLORIA ALICIA TC AUX. ENFERMERIA A
****9219 | CAPOTE GONZALEZ, M2 DEL ROSARIO TC AUX. ENFERMERIA A
****3124 | CASTRO GONZALEZ, CARMEN TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****2146 | CASTRO PEREZ, NIEVES UZ TC AUX. ENFERMERIA A
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****0513 | CEREZO BRITO, M2 DEL MAR TC AUX. ENFERMERIA A
****0817 | CONCEPCION GONZALEZ, M2 JOSE TC AUX. ENFERMERIA A
x++g941 | DE LAS CASAS RODRIGUEZ, ANA BELEN TC AUX. ENFERMERIA A
****2127 | DELGADO PEREZ, ELENA CONCEPCION TC AUX. ENFERMERIA A
****9140 | DOMINGUEZ GOMEZ, EDDA TC AUX. ENFERMERIA A
****2015 | FELIPE CAMACHO, M2 DE LOS ANGELES TC AUX. ENFERMERIA A
****4268 | FRANCICO PEREZ, M2 BELGICA TC AUX. ENFERMERIA A
****9212 | GARCIA BRITO, NIMIA TC AUX. ENFERMERIA A
****0834 | GARCIA FRACISCO, M2 TRINIDAD TC AUX. ENFERMERIA A
****1222 | GARCIA PEREZ,SARAY TC AUX. ENFERMERIA A
****2134 | GOMEZ RODRIGUEZ, ANA TC AUX. ENFERMERIA A
****6124 | GONZALEZ AFONSO, BLANCA NIEVES TC AUX. ENFERMERIA A
****4122 | GONZALEZ LUIS, ISABEL M2 TC AUX. ENFERMERIA A
****4176 | GONZALEZ MARTIN, CLARA ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****4083 | GUILLEN LEAL, ANGELES M2 TC AUX. ENFERMERIA A
****3324 | HERNANDEZ HENRIQUEZ, M2 LADIS TC AUX. ENFERMERIA A
****1269 | HERNANDEZ ROCHA, JUANA PILAR TC AUX. ENFERMERIA A
#6021 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, M2 TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****7617 | LOPEZ HERNANDEZ, ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****4489 | LORENZO ACOSTA, ANA MONTSERRAT TC AUX. ENFERMERIA A
*+x1525 | LORENZO ROCHA, MARIA TC AUX. ENFERMERIA A
****4534 | LYNCH CABRERA, GLORIA ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****2346 | MAGDALENA RODRIGUEZ, M2 CRISTO TC AUX. ENFERMERIA A
****1571 | MARTIN COCEPCION, M2 LOURDES TC AUX. ENFERMERIA A
***1458 | MESA MARTIN, M2 DE LOS ANGELES TC AUX. ENFERMERIA A
****2082 | PAIS MARTIN, M2 DEL MAR TC AUX. ENFERMERIA A
****3212 | PEREZ HERNANDEZ,LUISA ROSARIO TC AUX. ENFERMERIA A
****0548 | PEREZ MARTIN, ROSARIO M? TC AUX. ENFERMERIA A
****0408 | PEREZ PEREZ, YESSICA TC AUX. ENFERMERIA A
****2031 | PEREZ RODRIGUEZ,ESTHER GLADYS TC AUX. ENFERMERIA A
****2984 | QUEVEDO RODRIGUEZ, M2 MONSERRAT TC AUX. ENFERMERIA A
**+*1483 | RIVEROL JERONIMO, M2 CONCEPCION TC AUX. ENFERMERIA A
****6236 | RODRIGUEZ FELIPE, CARMEN ROSA TC AUX. ENFERMERIA A
****2264 | RODRIGUEZ HERNANDEZ- BASILISA TC AUX. ENFERMERIA A
****3421 | RODRIGUEZ HERNANDEZ,LUISA M2 TC AUX. ENFERMERIA A
****4521 | RODRIGUEZ LORENZO, CARMEN ROSA TC AUX. ENFERMERIA A
****2741 | ROJA PEREZ, M2 INMACULADA TC AUX. ENFERMERIA A
****1868 | SANCHEZ PEREZ, ANA TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
#1402 | SOSA RODRIGUEZ, M2 TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****6246 | TENA GARCIA, FRANCISCO JAVIER TC AUX. ENFERMERIA A
****1254 | TOLEDO DE LA CRUZ, CARMEN M2 TC AUX. ENFERMERIA A
4810 | VARGAS RODRIGUEZ, ROSA M? TC AUX. ENFERMERIA A
****8254 | YANES LORENZO, ROSALIA TC AUX. ENFERMERIA A
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ANEXO Il

RELACION DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DE INTERESADOS QUE NO SUPERAN LA CORRES-
PONDIENTE EVALUACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS

A.3 FORM, CONTINUADA
B.1 CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS
B.2 CAPACIDAD DE INTER-
RELACION CON USUARIOS
B.3 CAPACIDAD DE TRA-
BAJO EN EQUIPO
B.4 DOCENCIA
B.5 INVESTIGACION

B.6 COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION

https://sede.gobcan.es/boc

CATEGO- GRNAOD0 A. CAPACITACION PROFE- B. ACTIVIDAD PROFESIO-
RIA RECO- | SIONAL
NOCIDO
TOTAL
D.N.L NOMBRE A1 | A2 | A3 | 9B NMEEIEE?\- B1|B2|B3| B4 |BS5|BE | SUE u"z"é'%i 5?5'5
*xxxg109 BLAZQUEZ GOMEZ, | auxEeNF
ANA . 4 0 | 3 [ 20| 23 25 |65 | 15| 2 0 0o | 2 | 705 70 | 935
**x54772 VARGAS PEREZ, LUIS | oux ENF
FELIPE . 4 0 | 3 |2 | 23 25 |65 | 2 | 2 0 0 | 5 74 70 97
A.1 CONOCIMIENTOS
A.2 COMPETENCIAS
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ANEXO Il

RELACION DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORIA | peomAD0 o CREDITOS EXCEDENTES
D.N.L NOMBRE coton. | B | weSton
»++1144 |ALVAREZ LEAL, ESTHER T.CAE 4 0 0 0
44915 | BETHENCOURT HERNANDEZ, NIEVES M2 T.CAE 4 5 5 5
»++1646 | BRITO GONZALEZ, M@ MONTSERRAT T.CAE 4 0 0 0
***1746 | CAMACHO GARCIA, M® TERESA T.CAE 4 0 0 0
=105 | CABRERA GONZALEZ, CONCEPCION ELVIRA T.CAE 4 0 0 0
4721 | CRUZ BRITO, NIEVES ENCARNACION T.CAAE 4 0 0 0
44194 | DENIS SUAREZ, JOSE MANUEL T.CAE 4 0 0 0
»+5941 | EXPOSITO FELICIANO, NIEVES ROSA T.CAE 3 0 0 0
sxr0450 | EXPOSITO HERNANDEZ, ROSARIO T.CAE 4 0 0 0
44903 | FALCON RODRIGUEZ, CARMEN D. T.CAE 4 8 0 0
xxg054 | FELIPE GARCIA, M@ EUGENIA T.CAE 3 0 0 0
40658 | GARCIA ACOSTA, CONCEPCION N. T.CAE 4 0 0 0
#0028 | GARCIA LOPEZ, M2 TERESA T.C.AE 3 0 0 0
6401 | GONZALEZ GONZALEZ, M2 CONCEPCION T.CAE 4 0 0 0
43460 | GONZALEZ MARTIN, JOSEFINA T.CAE 4 0 0 0
+1835 | HERNANDEZ CACERES, MONICA T.CAE 4 0 0 0
»+5473 | HERNANDEZ MARTIN, M2 ANGELES T.CAAE 4 0 0 0
»+5812 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, ENGRACIA T.CAE 4 0 0 0
»++go56 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, NIEVES DOLORES T.CAE 4 0 0 0
0446 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, NIEVES TERESA T.CAE 4 5 5 0
»++g08{ | JORGE MARTIN, PILAR ANGELES T.CAE 4 0 0 0
»++0162 | LOPEZ HERNANDEZ, CARMEN N T.CAE 3 0 0 0
44770 | LOPEZ SERRANO, M2 VIRGINIA T.CAE 3 0 0 0
44196 | LORENZO CASTANEDA, Mé¢ LOURDES T.CAE 4 0 0 0
»++6621 | LORENZO HERNANDEZ, ROSA ARABIA T.CAE 3 0 0 0
**+g214 | LORENZO PEREZ, M® ANGELES T.CAE 4 0 0 0
xxg045 | LUGO HERNANDEZ, AMPARO T.CAE 4 0 0 0
44174 | MARTIN ACOSTA, ANTONIA M2 T.CAE 4 0 0 0
4605 | MARTIN HERRERA, M2 PILAR T.CAE 3 0 0 0
wexxg864 | MARTIN LEON, CONCEPCION T.CAE 4 0 0 0
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w4574 | MARTIN RODRIGUEZ, M2 LOURDES T.C.A.E 4 0 0 0
#4146 | MEDINA LORENZO, DULCE M2 T.C.AE 4 0 0 0
»+xg152 | MONTESINO CONCEPCION, ISABEL M? T.C.AE 4 0 0 0
0611 | NODA GOMEZ, M2 CARMEN T.C.AE 3 0 0 0
»+x0762 | PADRON DUQUE, JUAN ALBERTO T.C.AE 2 0 0 0
»+x0402 | PEREYRA PAZ, NIEVES ANGELA T.C.AE 4 0 0 0
xx4415 | PEREZ CABRERA, M2 ZOBEIDA T.CAE 4 0 0 0
w4034 | PEREZ RODRIGUEZ, M2 ROSA T.CAE 3 0 0 0
»++4416 | PEREZ SANCHEZ, M2 CELIA T.C.AE 4 0 0 0
w5012 | RAMOS ALVAREZ, M2 RAQUEL T.CAE 3 0 0 0
w1041 | RAMOS PEREZ, M2 SAGRARIO T.CAE 4 0 0 0
»x+a686 | RAMOS SANCHEZ, MANUELA T.C.AE 4 0 0 0
»+x0142 | RODRIGUEZ CONCEPCION, M@ MERCEDES T.C.AE 4 0 0 0
w1562 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANA M2 T.C.AE 4 0 0 0
»++1941 |RODRIGUEZ SANFIEL, M@ MINERVA T.CAE 4 0 0 0
#4615 | SANTOS RIOS, ANGELES ROSA T.C.AE 4 0 0 0
»*x0g78 | BARRADO BULLON, M2 JESUS T.E.R. 4 0 0 0
#5413 | BAUTISTA CRUZ, EVA T.E.R. 4 0 0 0
=121 | GOMEZ DIAZ,CONSUELO ISABEL T.E.R 4 0 0 0
x*+7412 | HERNANDEZ PEREZ, ELOISA T.E.R. 4 0 0 0
#7340 | ABREU PEREZ, M2 ANGELES T.E.L 4 0 0 0
w0456 | ACIEGO DE MENDOZA LUGO, CONCEPCION TEL. 4 Q Q ,
»xx4312 | ALVAREZ SAN JUAN, CARMEN M? T.E.L. 4 0 0 0
w1762 | BODAS RODRIGUEZ, CARMEN EVA T.E.L. 4 0 0 0
»+g518 | FERNANDEZ PEREZ, RAMONA T.E.L. 4 0 0 0
#0945 | GARCIA FERNANDEZ, M2 BEATRIZ | T.EL. 3 0 0 0
w0616 | MARTIN PEREZ, DIGNA ROSA T.EL. 4 0 0 0
»xxga8> | RAMOS RAMOS, M2 PILAR T.E.L 4 0 0 0
#0024 | REYES DIAZ, JOSEFA LOURDES T.E.L 4 0 0 0
w1064 | ROSA RODRIGUEZ, PILAR M2 T.EL. 4 0 0 0
»++g577 | SERRANOS LARIOS, ISABEL TERESA T.E.L 4 0 0 0
xxoaa4 | VALIENTE PEREZ, CARMEN MIREILLE T.E.L. 4 0 0 0
w7319 | DE LA ROSA VALVERDE, ISABEL T.AP. 4 0 0 0
x+x4014 | RIVERO LOSADA, M2 JOSE T.A.P. 4 0 0 0
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