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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

13470 Resolucion de 17 de mayo de 2023, del Ayuntamiento de Santa Ursula
(Santa Cruz de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer varias
plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» numero 52, de 1 de
mayo de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer:

Una plaza de Técnico/a Medio Universitario. Técnico de Empleo de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre.

Cuatro plazas de Técnico/a Auxiliares (FP | o equivalente). Auxiliar de Enfermeria de
la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a Auxiliares (FP | o equivalente). Lector Contador de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el en el «Boletin Oficial
de Canarias» nimero 92, de 12 de mayo de 2023.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a e esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife» y/o en el tablén de anuncios y en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Santa Ursula.

Santa Ursula, 17 de mayo de 2023.—El Alcalde, Juan Manuel Acosta Méndez.
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