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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

12834  Resolucion de 12 de mayo de 2023, del Cabildo Insular de La Gomera (Santa
Cruz de Tenerife), referente a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 50, de 26
de abril de 2023, se han publicado integramente las bases que han de regir la
convocatoria para proveer varias plazas de la plantilla de personal laboral fijo, en el
marco del proceso extraordinario de estabilizacion de empleo temporal de larga
duracién, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico:

Una plaza de Coordinador/a de Actividades Culturales, grupo |, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico Deportivo, grupo |, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Arquedlogo/a, grupo |, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Biélogo/a, grupo |, de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Ingeniero/a Técnico Agricola, grupo Il, de la plantila de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Arquitecto/a Técnico, grupo I, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Ayudante de Archivos y Museos, grupo ll, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Graduado/a Social, grupo I, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Administrativo/a, grupo lil, de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Coordinador/a de Matadero, grupo lll, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Especialista en Informatica, grupo lll, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Auxiliares de Museos, grupo IV, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Informador/a Turistico, grupo IV, de la plantilla de personal laboral fijo,
a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Oficial Conductor/a-Maquinista, grupo IV, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Veintinueve plazas de Operario/as de Medio Ambiente, grupo V, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Operario/a de Lagartario, grupo V, de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Ayudante de Servicios Comunes, grupo V, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Oficial de Primera Matarife, grupo V, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.
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Una plaza de Oficial Primera Matarife-Conductor, grupo V, de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Director/a de Centro Sociosanitario, grupo Il, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Fisioterapeuta de Centro Sociosanitario, grupo Il, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Enfermero/a de Centro Sociosanitario, grupo Il, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Educador/a de Centro Sociosanitario, grupo Il, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Auxiliar Técnico Educativo de Centro Sociosanitario, grupo lll, de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cuatro plazas de Cocinero/a de Centro Sociosanitario, grupo lll, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Conductor/a de Centro Sociosanitario, grupo IV, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Diecisiete plazas de Auxiliar de Geriatria de Centro Sociosanitario, grupo 1V, de la
plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Seis plazas de Cuidador/a de Centro Sociosanitario, grupo IV, de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife», tablon de anuncios y en la pagina web de la Corporacion.

San Sebastian de La Gomera, 12 de mayo de 2023.—El Presidente, Casimiro Curbelo
Curbelo.
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