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Computo de plazos para permisos y licencias

Direccion Gerencia del SCS. Subdireccién de recursos humanos.
Gerencias de atencién primaria y especializada.

Por el Servicio de asesoramiento juridico de la Consejeria de Sanidad, se ha
emitido informe como consecuencia de la consulta efectuada por esta direccion
gerencia, en relacion con la consideracion del sabado como dia inhabil a efectos del
computo correspondiente a permisos y licencias cuya duracidn se determina en dias
habiles. Las conclusiones de dicho informe sefialan lo siguiente:

“En relacidn con el computo de los permisos y licencias cuya duracién se contempla
en dias habiles, en ausencia de prevision expresa, no se computaran los sabados
cuando, en aplicacion del régimen de jornada y horario que le resulte aplicable, el
empleado publico en ningun caso esté obligado a prestar servicios en sabado.

En cambio, si como consecuencia del régimen de jornada y horarios que resulta
aplicable, el empleado publico esta obligado a prestar servicios todos o algunos
sabados, domingos o festivos, tales dias habran de ser computados a efectos de este
tipo de permisos y licencias. *

Por tanto, visto el informe, este debe ser el criterio que rija en todos los Centros para

el codmputo correspondiente a permisos y licencias cuya duracién se determina en
dias habiles. Asi los sabados se consideraran inhabiles, lo mismo que los domingos y
festivos y solo se consideraran habiles para aquellos trabajadores que presten
servicios efectivos en dichos dias.
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