:' - HospitaL CoMARcCAL
SCS LAREDO

MOVILIDAD FUNCIONAL VOLUNTARIA

DEL PERSONAL ESTATUTARIO FUO

Convocatoria Ordinaria de Movilidad Funcional Voluntaria 1/2018 para el
Personal Fijo del Hospital Comarcal de Laredo, por medio de la que se procede a
la publicacién de los puestos de la Division de Enfermeria y Division de Gestion y
Servicios Generales, que se ofertan y que se refieren a continuacion.

PLAZO SOLICITUD Desde el lunes 26 de febrero de 2018
Hasta el lunes 12 de marzo de 2018

LUGAR DE PRESENTACION REGISTRO GENERAL HOSPITAL COMARCAL LAREDO
(ADMINISTRACION), incluyéndose otros medios
previstos en la Ley 39/2015.

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES El personal estatutario fijo, el personal en situaciéon de

reingreso provisional, el personal que se encuentre en
comisiéon de servicios en el Hospital de Laredo y el
personal en PIT.

En Laredo, a 23 de febrero de 2018
EL DIRECTOR GERENTE,

Fdo.: Andrés LARRAZABAL BILBAO
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Division Enfermeria

~ SERVICIO |

PLANTA VERDE

PLANTA AZULA

PLANTA AZUL B

PLANTA AMARILLA

CATEGORIA
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AUXILIARES DE ENFERMERIA
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AUXILIARES DE ENFERMERIA |

BLOQUE QUIRURGICO
ESTERILIZACION

HOSPITAL DE DiA |

SALA DE SEDACION DE ENDOSCOPIAS

1
REANIMACION |

URGENCIAS |

CONSULTAS EXTERNAS

FISIOTERAPIA |

RADIODIAGNOSTICO
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(*) PERFIL DE LA PLAZA DE ADMISION:

BAREMO 80 %
PERFIL 20%
Capacidad de asumir compromisos | 2
Capacidad organizativa y de trabajo en equipo | 2
Implicacion con el puesto de trabajo | 2
Habilidad de comunicacion | 2
Experiencia en el servicio | 4
Entrevista personal | 8

HOSPITAL DE LAREDO




Division de Gestion y Servicios Generales

SERVICIO CATEGORIA

ADMINISTRACION PERIFERICA
(Laboratorio, Farmacia, Anatomia Patoldgica,
Radiodiagndstico y Correturnos)

~ AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

ADMINISTRACION |
(Registro, Gestion Econdmica, Recursos Humanos)

ADMISION CENTRAL

ADMISION URGENCIAS

QUIROFANO

CORRETURNOS

~ AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

~ AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

PLAZAS TURNO

" AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

CELADORES

" CELADORES
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