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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 3 de marzo de 2023, de la Direcciéon General de la Funcién
Pablica, por la que se aprueba el listado provisional de reconocimientos y denegaciones,
al amparo de lo dispuesto en la Orden PRE/1930/2022, de 27 de diciembre, por la que se
convoca, con caracter excepcional y por una sola vez, proceso de caracter extraordinario
para acceder a la categoria profesional | de la carrera profesional horizontal, en el ambito
de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Lebén y sus Organismos
Auténomos.

LaLey 7/2019, de 19 de marzo, de implantacion y desarrollo de |a carrera profesional
de los empleados publicos al servicio de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn, incorpora la modalidad de carrera profesional horizontal para el personal al servicio
de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn y sus Organismos
Autonomos.

Por Acuerdo de 23 de julio de 2021 de la Mesa de Negociacion de los Empleados
Publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, relativo al desarrollo e impulso de la carrera
profesional horizontal en el ambito de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn y sus organismos autonomos, se sentaron las bases para la implantacion de la
carrera profesional horizontal y se determinaron una serie de compromisos relativos a las
convocatorias para el acceso a las distintas categorias profesionales (B.O.C. y L. de 2 de
septiembre de 2021).

La Junta de Castillay Ledn por Decreto 49/2022, de 22 de diciembre, ha desarrollado
la carrera profesional horizontal de los empleados publicos de la Administracién de la
Comunidad de Castillay Ledn.

En la disposicion transitoria primera de este decreto se establece que, con caracter
excepcional y por una sola vez, se publicara una orden de convocatoria que permitira
el acceso extraordinario a la categoria profesional | de la carrera profesional horizontal
a aquellos empleados publicos comprendidos en el objeto y ambito de aplicacion de la
Orden PRE/1032/2021, de 9 de septiembre, que no hubieran presentado su solicitud
en el plazo previsto por aquella, con efectos econémicos de 1 de enero de 2021, y con
idénticas condiciones y requisitos.

Dicha convocatoria fue efectuada por Orden PRE/1930/2022, de 27 de diciembre.
La disposicion cuarta punto 2 de esta orden establece la tramitacion del procedimiento de
reconocimiento, indicando que por las secretarias generales de las consejerias u 6rganos
equivalentes de los organismos auténomos se emitira una propuesta de reconocimiento
tras comprobar si cada uno de los solicitantes cumple con los requisitos establecidos, y
en caso de no cumplirlos las causas para su denegacion.
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Ala vista de las propuestas de reconocimiento y denegacion de las de las consejerias
y organismos autonomos, y revisado el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
orden de convocatoria, esta Direccion General de la Funcion Publica

RESUELVE

Primero.— Aprobar el listado provisional de reconocimientos, conforme a lo dispuesto
en la Orden PRE/1930/2022, de 27 de diciembre.

Segundo.— Aprobar el listado provisional de denegaciones, conforme a lo dispuesto
en la Orden PRE/1930/2022, de 27 de diciembre.

Tercero.— Los citados listados se encuentran publicados en la pagina Web de la
Junta de Castilla y Ledn: https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

Cuarto.— Los interesados dispondran de un plazo de 10 dias, desde el dia siguiente
a la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial de Castilla y Leodn, para la
presentacion de las alegaciones que consideren oportunas, que deberan ser dirigidas a
esta Direccién General de la Funcion Publica.

Quinto.— Transcurrido el plazo para formular alegaciones, el procedimiento concluira
con la orden del consejero de la Presidencia de reconocimiento o denegacion de la
categoria profesional I.

Valladolid, 3 de marzo de 2023.

El Director General
de la Funcion Publica,
Fdo.: FRANCISCO JAVIER RAEDO APARICIO

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959

CV: BOCYL-D-10032023-9



