
 
 

 

 
 

Tots els treballadors, tant 
laborals com funcionaris, 
tindran el mateix dret de 
reducció de jornada i 

salari per cura de menors  
de 8 a 12 anys 

 
 
 

El passat 20 de desembre es va publicar el 
REAL DECRET LLEI 16/2013, de mesures per 
afavorir la contractació estable i millorar la 

ocupació dels treballadors  
(BOE 21.12.2013). 

L’article 1 d’aquest Reial Decret Llei es refereix 
al FOMENT DEL TREBALL A TEMPS PARCIAL I 

DE LA FLEXIBILITAT EN EL TEMPS DE 
TREBALL. Introdueix diverses modificacions en 

el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors, aprovat pel Reial Decret 
Legislatiu 1/1995, de 24 de març. 
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