° Zuzendari Nagusia
osa kldetla Director General

INSTRUCCION N° 9/2019, DE 24 DE OCTUBRE, DEL DIRECTOR GENERAL DE
OSAKIDETZA, DE ABONO DE LOS ATRASOS DE CARRERA PROFESIONAL DE
LAS CONVOCATORIAS DEL ANO 2011

Osakidetza debe proceder a la ejecucion de la Sentencia 225/2018, de 9 de mayo de 2018, del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, dictada en el recurso de apelacién contra la
sentencia dictada el 26 de septiembre de 2017 por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
n° 1 de Vitoria-Gasteiz. En virtud de la misma, el ente piblico debe abonar a un colectivo de
mas de 10.000 personas trabajadoras los atrasos de carrera profesional que se les debieron haber
abonado en virtud de las convocatorias de desarrollo profesional del afio 2011.

La citada sentencia n® 225/2018 fue recurrida en casacion ante el Tribunal Supremo y en
casacién autondmica ante el mismo Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco. Con
posterioridad, el Tribunal Supremo inadmitié el recurso de casacién y Osakidetza desistié del
recurso de casacion autondmico.

En el afio 2019 ya se estan abonando los importes por la carrera profesional, dado que en la
némina de abril de 2019 se procedié al pago de la carrera profesional derivada de las
convocatorias de 2011 con efectos desde enero de 2019. Desde entonces se ha continuado
abonando el complemento correspondiente con caracter mensual y regular en los conceptos de
némina correspondientes, por lo que la presente instruceion no afecta al abono de la carrera que
ya se viene produciendo desde el afio 2019, sino a los atrasos de la carrera profesional
devengados y comprendidos hasta el 31 de diciembre de 2018.

Para establecer cuestiones técnicas y procedimentales que sean aclaratorias sobre el abono de la
carrera profesional en virtud de lo anterior, en el ambito de Osakidetza se dicta la siguiente

INSTRUCCION:

1.- Ambito de aplicacién

La presente instruccién es de aplicaciéon al personal al que le ha sido asignado nivel de
desarrollo profesional, tras la resolucién de las convocatorias del afio 2011, y que se relacione
en los anexos a las Resoluciones de la Direccion General de Osakidetza publicadas en el Boletin
Oficial del Pais Vasco n° 241, de 17 de diciembre de 2018, que a continuacién se sefialan:

e Resolucién 1250/2018, de 30 de noviembre, por la que se resuelven las solicitudes de
reconocimiento del nivel de desarrollo profesional de los/las profesionales sanitarios del
grupo profesional Al Facultativo Medico Técnico.
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e Resolucion 1251/2018, de 30 de noviembre, por la que se resuelven las solicitudes de
reconocimiento del nivel de desarrollo profesional de los/las profesionales sanitarios del
grupo profesional B1 Diplomados/as Sanitarios/as.

e Resolucion 1252/2018, de 30 de noviembre, por la que se resuelven las solicitudes de
reconocimiento del nivel de desarrollo profesional de los/las profesionales de los grupos
profesionales de personal no sanitario y sanitario de formacién profesional de grado
superior y medio.

e Resolucion 1253/2018, de 30 de noviembre, por la que se resuelven las solicitudes de
reconocimiento del nivel de desarrollo profesional de los/las profesionales participantes
en la convocatoria extraordinaria publicada por Resolucién 1931/2011, de 29 de
diciembre.

2.- Mes de abono

El abono de los atrasos de carrera profesional se producira en el mes de octubre de 2019, salvo
en aquellos casos en los que, habiéndose intentado su abono por Osakidetza en dicho mes, sean
devueltas las cantidades por las entidades bancarias por no haberse podido realizar el pago.

3.- Cantidades y periodo de abono

Los importes a satisfacer serdn las diferencias de carrera profesional dejadas de obtener por los
niveles asignados en las convocatorias de 2011 més los intereses legales, cuyo calculo se
realizard en la forma prevista en el apartado 7 de la presente instruccion.

Las cantidades que se abonan son los atrasos de carrera profesional devengados entre el
01/01/2012 y el 31/12/2018, a excepeidn de un colectivo de personas empleadas a quienes se les
abonaréan los atrasos devengados entre el 01/07/2012 y el 31/12/2018. Dicho colectivo es el
personal no sanitario que accedi6 al nivel 4 conforme a la Resolucién 1930/2011, de 29 de
diciembre, del Director General de Osakidetza, y que presenté la solicitud para obtener dicho
nivel en el periodo comprendido entre el 21/05/2012 y el 08/06/2012.

4.-Forma de pago y cuenta bancaria

El pago de los atrasos de carrera profesional y de los intereses se realizard de oficio en octubre
de 2019 para todo el personal de Osakidetza que esté en activo y sea personal afectado por la
ejecucion de la sentencia, junto con las retribuciones del indicado mes de octubre.

A quienes se debe abonar la carrera profesional pero en la actualidad no estén en activo en
Osakidetza por multiples causas (jubilaciones, incapacidades permanentes, etc...) también se les
abonard de oficio en la tltima cuenta bancaria que dichas personas tuvieran registrada en
Osakidetza.
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5.- Organizaciones de servicios encargadas del pago

Las organizaciones de servicios que se encargardn del pago seran aquéllas en las que cada
persona empleada esté en activo en octubre de 2019. De no estar en activo en dicho momento, el
pago se realizara de oficio por Osakidetza, siendo encargada del pago la ultima organizacion de
servicios en la que hubiera estado en activo la persona empleada.

6.- Intentos de abono fallidos

Las organizaciones de servicios a las que les sean devueltos los importes de atrasos de la carrera
profesional se pondran en contacto con las personas empleadas que tuvieran derecho al cobro,
para avisarles de dicha circunstancia y proceder al abono efectivo, todo ello si resulta posible de
acuerdo con la informacién que consta en Osakidetza. A tal efecto, las organizaciones de
servicios se regirdn por lo establecido en los apartados 12 y 13 de la presente instruccion,
facilitaran la solicitud que se acompafia como anexo a la misma y verificardn que se cumplan
los requisitos exigidos en los citados apartados para proceder al abono.

7.- Calculo de némina

El sistema informético calculara internamente los atrasos y se abonara la diferencia en un inico
concepto retributivo de atrasos (ATR), que se denominara “S. Carrera Prof.”, indicandose a
continuacion el Grupo/Nivel y constara en el infotipo 8 del Sistema de gestion — SAP, con una
validez desde el 01/01/2012 o 01/07/2012, en su caso, hasta el 31/12/2018.

Se generaran tantos conceptos de némina como niveles (1, 2, 3, 4) y grupos de colectivos de
personal (A1, A2, B1, B2, Cl, C2, C3, D1, D2, D3, E) estén afectados por la sentencia.

Asi mismo, se abonarén los intereses legales generados desde el mes de mayo de 2018, fecha de
la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco dictada en esta materia, hasta el
mes de octubre de 2019, en el que se hara efectivo el pago.

El interés legal, que es del 3%, se aplica sobre el importe total contenido en el concepto de
noémina citado anteriormente.

Los intereses van a figurar en némina mediante otro concepto especifico para ello, que se
denominara “Interés sentencia”.

8.- Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

En el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, las cantidades a abonar como principal
(sin incluir los intereses) seran consideradas como rendimientos de trabajo del afio 2019 y se
integrarén en dicho ejercicio al 50% de su importe, como han indicado el Organo de Control
Tributario de Euskadi y las Haciendas Forales.
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Segin han indicado dichos organismos, los intereses no serdn considerados rendimientos de
trabajo y por ello no tendran retencién por parte de Osakidetza, aunque se comunicardn a las
respectivas Haciendas Forales, las cuales consideran que se trata de incrementos patrimoniales
de las personas empleadas a los efectos del impuesto sefialado.

9.- Cotizaciones y nuevas bases de cotizacién

Osakidetza ingresara las cotizaciones sociales, mes a mes, de todo el periodo correspondiente
desde 2012 hasta el 31/12/2018. De las retribuciones a abonar se deducirdn las cuotas de
cotizaciones sociales que sean a cargo de la persona empleada.

Se modificaran las bases de cotizacion de todo el periodo indicado de las personas afectadas por
la sentencia. Se incrementan dichas bases conforme a las nuevas retribuciones, excepto que las
bases de cotizacién ya hubieran alcanzado, previamente al pago que se va a efectuar en el mes
de octubre de 2019, los importes maximos establecidos legalmente. El incremento de dichas
bases puede afectar al pago de prestaciones y pensiones, como se expone en el siguiente
apartado.

10.- Prestaciones y pensiones

El personal al que se abonen los atrasos de carrera profesional que haya causado alguna
prestacion o pension entre los afios 2012 a 2018 se vera afectado de la siguiente forma:

- En lo que respecta a las prestaciones de incapacidad temporal que las personas empleadas
hayan ocasionado entre los afios 2012 y 2018, ya sean comunes o de origen profesional, y que
estuvieran en pago delegado, Osakidetza abonaré directamente el importe de las diferencias de
prestaciones, derivada del incremento de las bases de cotizacion, siempre que previamente
dichas bases no estuvieran en limites méximos. Si se tratara de pago directo de la incapacidad
temporal del INSS, lo que sucede en los supuestos de prérroga de enfermedad comin o
accidente no laboral una vez pasados los 365 dias desde el inicio de la incapacidad temporal o
cuando se inicia un expediente de incapacidad permanente, las personas afectadas podran
solicitar ante el INSS la revisién de sus prestaciones en el plazo de 3 meses desde la liquidacion
de las cotizaciones, siempre que previamente no estuvieran en bases méximas de cotizacion.

- En relacién a las prestaciones de maternidad y paternidad del INSS causadas en el intervalo de
afios citado, que abona dicha entidad, asi como a las pensiones de incapacidad permanente y de
jubilacién también abonadas por el INSS originadas en el citado periodo, las personas afectadas
podran solicitar ante el INSS la revision de sus prestaciones o pensiones resultantes de las
nuevas bases de cotizacion, en el plazo de 3 meses desde la liquidacion de las cotizaciones,
siempre que previamente no estuvieran en bases maximas de cotizacion.

- En los supuestos de accidentes de trabajo que estuvieran en pago directo de Mutualia (casos de
prérroga una vez pasados los 365 dias desde el inicio del accidente de trabajo, o supuestos de
inicio de expediente de incapacidad permanente derivado del accidente), asi como en los de
riesgo durante el embarazo, cuya prestacion también abona Mutualia, sera dicha mutua, segin
ha indicado a Osakidetza, la que se pondra en contacto directamente con las personas afectadas
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para la revision de las prestaciones abonadas, derivada del incremento de las bases de
cotizacién, siempre que previamente las personas empleadas no tuvieran bases maximas. Ello
no impide que sean las propias personas afectadas las que acudan directamente a Mutualia a
solicitar la revisién de dichas prestaciones en el plazo de 3 meses desde la liquidacién de las
cotizaciones.

- En los casos de prestaciones que hubiera abonado MUFACE a las personas empleadas, ya sea
por incapacidad temporal superior a 90 dias o por riesgo durante el embarazo superior a 3
meses, MUFACE abonara directamente el importe de las diferencias dejadas de percibir por
dichas prestaciones, tal y como se ha comunicado a Osakidetza desde dicha entidad. Para ello,
Osakidetza remitird a MUFACE los nuevos certificados de retribuciones del personal afectado
en el periodo de que se trate, para que se revisen las prestaciones que fueron abonadas a dicho
personal por la citada mutualidad.

- Las pensiones de quienes estaban en MUFACE y que accedieron a su pension a través del
Régimen de Clases Pasivas no se ven afectadas por el pago de los atrasos de carrera profesional,
dado que la pensién fijada se calcul6 en base a haberes reguladores, segun grupo o subgrupo de
clasificacion de los/as funcionarios/as, que no cambian por el abono de los atrasos de carrera
profesional.

11.- Aportaciones a Itzarri

Teniendo en cuenta que el periodo que se abona comprende desde 2012 hasta 2018, debe
considerarse que la aportacion institucional de Osakidetza al sistema de prevision social Itzarri
ha estado suspendida desde enero de 2012 hasta diciembre de 2017. Desde enero de 2018 hasta
octubre de 2018 Osakidetza ha aportado a Itzarri por cada persona empleada el 0,5% del
importe de sus retribuciones brutas. Desde noviembre de 2018 hasta diciembre de 2018 la
aportacion institucional de Osakidetza a Itzarri por cada persona empleada ha sido el 1% de sus
retribuciones brutas. Todo ello conlleva el aumento de las cantidades aportadas a Itzarri en el
afio 2018, derivado del importe mayor de retribuciones que comporta el pago de los atrasos de
carrera profesional.

Si se hubieran realizado aportaciones voluntarias de la persona empleada a Itzarri en el periodo
de los afios 2012 a 2018, los importes de las mismas seran aumentados, al haberse incrementado
las retribuciones totales sobre las cuales se calculaban.

12.- Modelo de solicitud

El personal que no hubiera percibido el importe de la carrera profesional el 31 de octubre de
2019 debera presentar en la tltima organizacion de servicios de Osakidetza en la que trabajo, o
en la que esté en activo en la actualidad, la solicitud que se acompaiia como Anexo I a la
presente instruccion, que requiere la validacion correspondiente por la entidad financiera.
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13.- Personal empleado fallecido y personas herederas

En el caso del personal empleado fallecido que no tuviera activa ya la Gltima cuenta bancaria
registrada en Osakidetza, el pago del importe se realizard a las personas herederas, previa
validacién de su niimero de cuenta por la entidad bancaria. Dichas personas herederas tendran
que presentar los siguientes documentos en la Gltima organizacién de servicios en la que trabaj6
la persona fallecida:

-Modelo de solicitud que se acompafia a la presente instruccion, con datos de persona/s
heredera/s, y debidamente validado por la entidad bancaria, junto con copia compulsada del
DNI de cada persona heredera. En el caso de que se trate de varias personas herederas, se
presentara ademas un documento firmado por todas ellas en el que indicaran su voluntad de que
se realice el abono en la domiciliacién bancaria que indiquen en la solicitud que presenten,
debidamente validada por la entidad bancaria.

-Si existiera testamento: Certificado del Registro General de Actos de Ultima Voluntad sobre la
existencia del titulo hereditario y copia compulsada del testamento

-Si no existiera testamento: Certificado del Registro General de Actos de Ultima Voluntad sobre
la inexistencia del titulo hereditario y copia compulsada del acta de declaracién de herederos/as

Como se ha indicado en el apartado 6 de la presente instruccion, la organizacién de servicios
correspondiente verificard el cumplimiento de los requisitos establecidos en estos supuestos de
personas herederas para efectuar el abono que resulte.

14.- Importes de carrera profesional

A la presente instruccién se acompafia como Anexo II un cuadro de las retribuciones brutas de

carrera profesional correspondientes al periodo de afios compgendido entre 2012 y 2018.

En Vltorla—G?s.t?}%f;a(%:;ﬁ/mﬂcdembr de 2019
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. NOTA: Esta solicitud se presentars dnicamente por personas a quienes a fecha 31/16/2019 no se fes
han abonado los importes de carrera profesional originados por Ia Sentencia 225/2018, de 9 de
mayo de 2018, del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, o por herederos/as de personas
. -empleadas y afectadas por dicha sentencia a quiestes no se ha efectnado et abono a Ia citada fecha

‘Datos dela personé empleada de Osakidetza (caso de no fallecidos/as)

Nombre y apellidos; -
DNL -

1 Direccidn:

Teléfono

Sello de la entidad financiera

Fecha y firma de persona s_olicitan_tga: -

" En ¢aso de ser herederos/as de persona empleada de Osakidetza que ha fallecido (*

.| Nombre y apellidos de persona fallecida:

| DNI de la persona fallecida:.

.| Nombre v apellidos cie herederos/as:

DNI de cada heredero/a:

Direccion de personas herederas;

Calle o plaza: Niimero y piso:

Cddigo postal: _ Localidad:

Teléfono:_ - _ _ Email:

| Domiciliacién bancaria de persona/s heredera/s (Codigo IBAN):

’

Sello de la entidad financiera

Fecha y firma de persona/s heredera/s:

(*} En este caso de persona/s hereders/s se adjuntard la documentacion requerida en la instruccién
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